HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

10 reglas para facilitarlo: 5 de planificacion del centro, 5
metodoldgicas de aula

MEDIDAS DE PLANIFICACION DEL CENTRO

1. Revisar, muy especialmente, el trabajo en lenguaje oral,

lectura/escritura y en matematicas. son herramientas
basicas para el todas las competencias (coédigo lingiiistico elaborado,
inferencias, critica, razonamientos, légica de los resultados,
interpretacion de resultados, lenguaje matematico, explicacion
matematica de hechos cotidianos ...)

2. Revisar el uso de los libros de texto, reducir su numero.

3. Planificacion de las diferentes areas curriculares, diseno de

tareas en las que tengan que poner en practica conocimientos y
estrategias, recrearse en la ejecucidon de la tarea, en el debate, en la
explicitacion de procesos, en la colaboracién entre compaiieros

4. Revisar la evaluacion, en fondo y forma. Hacer evaluacién
educativa planificada, no evaluacidn social, la calificacion sélo ha de
interesar al final de curso, a nivel administrativo.

5. Desarrollo de un Plan de Accidn Tutorial que sea practica de convivencia
en el centro y una Programacion de tutoria que integre
EEPaz, Género, Convivencia, estrategias aprendizaje

. ,asise trabajarian otros aspectos de las competencias de
ciudadania, aprender a aprender, iniciativa ...

MEDIDAS METODOLOGICAS

6. Darimportancia a los “procesos” no sdlo al

”producto". E xplicitar los procesos de trabajo, las estrategias
de aprendizaje, que las verbalice el profesorado y los alumnos.
Potenciar el papel del profesor como mediador.

7. Reducir el numero de actividades ftareas para

profundizar en ellas, e integrar muchas de las
competencias en cada actividadtarea:

observar — describir; estrategias de observacion; iniciativa de observacion;
observar conjuntamente, debatir lo observado; cuantificar lo obs ervado, tablas;
busqueda en internet; procesar la informacion ...

8. Explicar activando los conocimientos previos,

estableciendo enlaces. Provocando debate externo e
interno para que la lectura se convierta en aprendizaje
modificando los esquemas de conocimiento.

9. Usar diferentes situaciones de aprendizaje:
trabajo en grupo, tutorizacion, trabajo entre iguales,
interaccidon consigo mismo en la busqueda de soluciones a las
tareas.

10.Corregir provocando la reflexion.

10 reglas que se encierran en dos:
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

10 reglas que se encierran en dos:

UNA GRAN REGLA |

Siempre, al trabajar en clase, tener tres grandes fases:

1. Soltar el boligrafo. Con los brazos cruzados, pensar en los
que sabes de esos, leer, ver el contexto, ver las preguntas,
pensar en su respuesta antes de buscarla en el texto,
buscarla en el texto... comentarla con el/los compaiieros.
éQué piensasde lo que has leido y respondido?

2. Coger el boligrafo y ejecutar la tarea.

3. Comprobar sila respuesta escrita refleja lo que querias
poner. ¢Habria otra respuesta posible? ¢Por qué has
elegido esta?

HAZ PREGUNTAS DE PROCESO. SIEMPRE

* ¢Qué debeshacer primeroy como puedesaveriguar lo que hacer después?

* Si, escorrecto. COmo supiste que esa seria la respuesta? ¢Por qué esa es
mejor que esta otra?

. c’_Podrl'as?mostrarme/decirme cdmo pensaste eso y encontraste la respuesta
correctar

* ¢De qué otra manera podrias hacerlo?

e ¢Qué necesitas hacer después? Dime como hiciste eso.

e ¢Qué piensas que sucederiasi... ?

e ¢Cuando has hecho antes algo como esto?

* Dime otro momento, otra vez, en el/la que tu necesitaras esto ...
* Paray consideracuidadosamente qué estds haciendo.

e ¢Cual piensas que es el problema por el que te sale mal?

* (Podéis pensar otra manera en que nosotros podriamos hacerlo?

* Hagamos un plan de modo que no olvidemos nada.

e ¢Como puedes descubrirlo? ¢Puedes deducir una regla que pasa siempre?
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

Veamos algunas ideas para el desarrollo de las reglas:

1.1. Competencia en Comunicacién lingiiistica. ORAL:
a tener en cuenta en nuestra practica diaria

* Vocabulario: variado (sinénimos), adecuado al contextoy
con términos especificos de cada area o materia.

* Pronunciacion, vocalizacion, entonacion, ritmo (fluidez,
entonacion, pausas, diccion).

* Diferenciar las pronunciaciones distorsionadas de la zona
(localismos) de las adecuadas al castellano.

* Realizar descripciones, explicaciones de clase, conferencias,
expresion de vivencias, ... con vocabulario adecuado, frases
elaboradasy complejas e ideas secuencializadas y
organizadas adecuadamente.

1.2. competencia en Comunicacién lingiiistica. ESCR'TO, lectura
EN LA LECTURA HAY QUE TENER EN CUENTA Y EXPLICITAMENTE ENSENAR:

FLUIDEZ:
— Precisién
— Expresividad
— Velocidad

« COMPRENSION:

— Valorativa

— Literal
— Inferencial ACTIVAR LA MENTE, HACER PENSAR,
QUE BUSQUEY QUE LEDIGA LOQUE LEE

AJUSTE DEL TIPO DE LECTURA AL OBIJETIVO:
— Expresiva,
— previa,
— de busqueda,
— lentayreflexiva,
— de sintesisy reflexion,
— de placer
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

1.2.2. Competencia en Comunicacién lingiiistica. ESCRITO, lectura,
CONCEPCION ACTUAL DE LA LECTURA

[ COMPETENCIA LECTORA ]

I 1
Empleo de la informacién que Emplec de conocimientos
exteriores al texto

I_I_I

proviene del texto

Atencién a
partes
especificas

del texto

Atencidn a las

relaciones

] dentro del texto L

Atencién al 1(

contenido

Atencion ala
estructura

") Relaciones entre

|‘\Tado el texto

oy

partes del texto

)

- - -
EXTRACCION COMPRENSION | DESARROLLO \ REFLEXION REFLEXION SOBRE
ORI GENERAL DEUNAINTER. | | CONTENIDO LA FORMA DEL

cION PRETACION / DEL TEXTO TEXTO

1.3. Competencia en comunicacién ESCRITA, escritura
ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN EL PROCESO DE ENSENANZA

* Ensefianza explicita de todos los procesos: PLANIFICACION, ANALISIS
SINTACTICO, RUTA LEXICA ORTOGRAFICA, MOVIMIENTOS Y MEMORIA
MOTORA.

* ORTOGRAFIA: Trabajo muy explicito de la ruta léxica y del almacén
ortografico de palabras:
Memoria auditiva con precisién articulatoria, con exageracion.

Memoriavisual, memoria visual con llamadas de atencion
Memoria motora automatizada

Reglas ortograficas.

+ REDACCION: Ensefianza explicita de procesos de planificacion,
interiorizacién de los mismos.

e ESTILO: Vocabulario amplio y adecuado al contexto. Sinébnimos. Lenguaje
oral estructurado que le autodicte al alumno frases bien estructuradas.
Uso de signos de puntuacion asociado a la entonacién en el habla.
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

1.4. PROPUESTA INTEGRADA DE INTERVENCION PARA
MEJORAR LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

ESTRUCTRURACION EXPLICITA DEL LENGUAJE ORAL

— Juego de palabras, Programa Bereiter y modeladodel habla (cddigo lingliistico
elaborado.
* ESTUDIO DE VOCABULARIO: COMPRENSIVO, LECTURA RUTA LEXICA Y
VISUAL Y AUDITIVO ORTOGAFICO
— Vocabulariogeneral del ciclo/nivel, vocabulario especifico de drea (pronunciaciony color
ortografico- resaltarla forma delas palabras)
+ TRABAJO EXPLITO DE PROCESOS SINTACTICOS

— Cuidarlaentonacidonen el hablar, trasladarloa lalecturallamandolaatencidénsobre los
signos, trabajo explicito sobre signos ortograficos y entonacion oral enla escritura.
Ejercicios explicitos con cambio de significado.

— Trabajo explicito de estructuracion de frases (oraciones), de estructuracion de vivencias
(oral y escrito)

« CONVERTIR LA LECTURA Y ESCRITURA EN COMUNICACION
— Uso de organizadores previos enla lectura.
— Preguntasde procesoen la ejecucion de actividades. Explicitar procesos

— Usar el lenguaje escrito para cosas importantes para nuestroalumnado. Comunicarnos
por escrito

— Ensefianza explicita de los procesos de composicidn escrita.

1.5. IDEAS DE INTERVENCION PARA MEJORAR LA
COMPETENCIA MATEMATICA

* Ponerdatossuperfluos enlos problemas, ponerproblemas que no
tengan solucion, forzar que los resuelvan pordiferentes caminos.

* Presentarproblemas pararesolverengrupo

* Hacercdlculos de aproximaciones, de tanteo. Hacer inferenciade
los resultados.

* Aplicarlégicaa cada solucidn, al resultado

* Llevarlo aprendido a situaciones cotidianas, tanto en simulado de
situaciones, como en situaciones reales: viajes delgrupo, salidas,
calculos de gastos en el centro, gastos delaula, estudio de facturas,
llevarla propia contabilidad, viajes personales, graficas y datos de la
prensa...

* Aplicacion en calculos en otras asignaturas: medidas en ed. fisica,
plastica, tecnologia, sociales, naturales...
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

2.1. REDUCCION DEL NUMERO DE LIBROS DE TEXTO

Varias ideas para reflexionar:

* Quien mucho abarca, poco aprieta. Hacer muchas actividades, a veces,
impide o dificulta hacerlas bien, reposada y reflexivamente.

*  Hemos entrado en una dindmica que ha desvirtuado el objetivo de los
libros de texto: “ser una ayuda al profesorado”. Al tener tantos se han
convertido, para una parte importante de nuestro alumnado en un
motivo de agobio. Dificultando el uso de trabajo colectivo, uso de pizarra
y una correccion educadora. Tantos contenidos dispersan la atencidn
sobre los basicos-imprescindibles.

* Para que nuestro alumnado aplique lo que aprende necesita tiempo, para
acometer tareas y problemas que integren diferentes saberes.

*  “Libro no comprado, libroacabadoy, ... con la Junta de Andalucia, dinero
ahorrado para otros materiales curriculares que sirvan de consulta y de
lectura”

3.1. TAREAS. HACIA EL TRABAJO POR PROYECTOS

Las actividades que realizamos sirven para practicar el aprendizaje, para
afianzar su adquisicién, paro son el primer paso. Hay hacer propuestas
gue requieran procesos cognitivos mas complejos.

Las tareas, nos van a aportar la posibilidad:
— Deaplicarlo aprendido

— Deelaborar nuevas estrategias de aprendizaje, de elaborar pensamiento
alternativoy divergente.

— Deintegrarlo aprendido en diferentes actividades y areas
Ambos planteamiento son compatibles.

Proponemos que:
— Se establezca un banco de tareas, recopiladas de libros y elaboradas por nosotros.
— Se aplique de forma ordinaria en clase.

— Se dedique un sesidn semanal a realizarlas, asi se pueden organizar grupos de nivel e internivel
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

3.1. TAREAS. HACIA EL TRABAJO POR PROYECTOS

Nos pueden servir de referencia:
* Los items de las pruebas de diagndstico

* Las pruebas PIRSy PISA

* Algunos textos ya incorporan algunas propuestas de
tareas

* Las elaboradas por el profesorado

* Trabajar por proyectos que integren a varias
asignaturas o areas. Especial interés tienen los
proyectos reales: salida, viaje de estudios,
competiciones deportivas escolares, tecnologia ...

4.1. RECONCEPTUALIZACION DE LA EVALUACION, A NIVEL DE CENTRO

* Hay que diferenciar evaluacion de drea o materia y
evaluacion de competencia
— Area o materia: evaluacién del profesor/a correspondiente, partiendo
de los aprendizajes basicos.

* ¢Aprueba quien se medio sabe el temario? ¢ Quién se sabe medio
temario, quien falla enla mitad de los problemas? O ¢quiensabe y
domina lo basico, con lo deseable sube nota?

— Competencias: evaluacidn por el equipo educativo, teniendo como
referencia los niveles de ejecucién en cada curso o ciclo.

* En todas las asignaturas es donde se comprueba que el alumno o alumna
aplica contextualizadamente lo aprendido, es donde podemos ver que el
aprendizaje lo ha convertido en competenda.

* Diferenciar evaluacién administrativa y social, de evaluacién
como proceso de aprendizaje.

* Determinar los aprendizajes y competencias imprescindibles
y suficientes para conseguir la promocién vy la titulacién.
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

6.1. Sigue un proceso lagicoy explicito de presentar los temas, las lecciones, las lecturas... Un
proceso que sea muy explicito, sistematicoy comprobado que elalumno o alumnalo realiza:

. De forma general, antes de realizar unalectura o explicar un tema (o antes de contarun cuentoo
hacer una narracidn en Infantily Primerciclode Primaria) se hande crear expectativas y cuestiones
ante lo que elalumnado va a recibir (activa esquemas ya existentes):

Ver los dibujos, el titulo, el contexto en que se encuentra la lectura e inferir el contenido, inferir qué nos pude decir.

Avanzar el maestro o maestra ideas sobre el contenido, dar a grandes pinceladas la trama, el contenido o estructura del conteido
(igual en los cuentos)

Ver con qué otros conocimientos esta relacionado en texto. Explicitar esos conocimientos sobre los que han de ajustarse la neva
informacién.

En muchos casos puede ser (til la lectura de las preguntas a responder tras lalectura, conocimiento de los ejercicios a reaizar.

También se ha de hacer lectura de modelado de los procesos cognitivos. £l maestro o maestra, tras el
proceso anterior de establecer organizadores previos, leera en voz alta el texto y verbalizara los pensamientos que le surjanal hilo
de comprender el texto, verbalizard los enlaces que realiza con los conocimientos previos, las inferencias sobre informacions
implicitas del texto, lanzarse hipdtesis, en cada pérrafo se establecera la idea principal o el enlace con la idea principalanterior, se
explicitaran dependencias, se verbalizaran los matices que apunten los nexos, los condicionales, las comas... . En una palabra,el
maestro o maestra pensara en voz alta paraensefiar al alumnado a pensar mientras lee.

No siempre el maestro o maestra tiene que hacer el modelado, pero si explicitar el proceso de lectura lenta, comprensiva y rdlexiva

del texto. (ayudar a codificar y a modificar los esquemas)

32, Acostumbrar al alumno o alumnaa pensar en qué me ha dicho eltexto o laleccidn, équédice?

Hacer un esquema de las ideas principales y secundarias, relaciénentre ellas, un resumen, bien
escrito, oral o mental.

42 Ponerse a hacer las actividades: leerla, pensar en loque preguntay enlo que yosé de ello. Buscar

mas informacidnen el libro. Poner siempre preguntas de inferencia y de valoracién personal

592, Pensar en comohe deredactar la respuesta. Redactarla. Leerlay ver que pone loque queria poner.

6.2.ESTRATEGIAS DE MEDIACION. EL PROFESOR COMO MEDIADOR

Cinco mecanismos de ensefianza mediacional que son especialmente Utiles
paraayudar a los nifios a adquirir procesos de pensamiento
evolutivamente importantes:

1. Hacer preguntas de proceso.

2. Tender puentes. Enlazar

3.- Estimular (desafiar) o requerir justificacion.
4.Ensefianzade reglas.

5. Enfatizar orden, predictibilidad, sistema, secuencia
y estrategias.
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

7.1. REDUCIR NUMERO DE ACTIVIDADES/TAREAS PARA PROFUNDIZAR EN ELLAS

* Todo aprendizaje requiere un proceso de reflexi dn e integracién conlos
conocimiento previos.

* Muchas dela actividades de clase son mera repetici 6n mecanica de
ejecuciones anteriores, o un proceso de “busca, recorta y pega”.

* Normalmente nuestro alumnado gjecuta mucho y piensa poco.

* Tras ejercitar, hay que plantear tareas que supongan pensar, reflexionar,
decidir, en grupo y/o individualmente. Tareas que suponganinferiry
deducir de loleido o aprendido, aplicar a situaciones nuevas; realizar un
proceso de elaboracion ...

* No tener prisa en ello, ni en la correccidn, como proceso de aprendizajey

afianzamiento

Pensar en qué hace la tarea en la cabeza del alumnado y no tanto en su
libreta.

8.1. EXPLICAR ACTIVANDO LOS CONOCIMIENTOS PREVIOS
¢OOMD HEMOS D ACTUAR?
* Activar esquemas:
— Conocimientos previos

+ ATENCION/MOTIVACION — Enlaces, utilidad

— Organizadores previos

SOOMD AFRENDEMDS?

“Quesepan quéestanaprendiendo, para qué y donde
lo tienen que almacenar”
* Proceso de codificacion: aprendizajey
memoria:
— Explicar resaltando los matices diferenciadores,

e SIGNIFICATIVIDAD estableciendoenlaces con conocimientos previos.
Explicitando los proceso mentales que han de hacer.

* SELECCION/CODIFICACION

— Lectura comprensiva, reflexiva, hacer esquemas.

*« REORGANIZAR ESQUEMAS Comentar con compafieros. Consigo mismo. Meta-
cognicion. Que verbalice lo que estd aprendiendo.

* Proceso de ajustey aplicacion:
— Hacer actividades para practicar y memorizar,en

* RECUPERAR Y ELABORAR principio sin ver el libro.

RESPUESTA. APLICAR — Desarrollo de tareas mas complejas paraafianzary
diversificarlos anrendizajes.

Hacer que el alumnado “piense”, que sea “consciente de que estd pensando”. Reflexividad
y auto instrucciones.
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

8.2. APRENDER A APRENDER.
AUTONOMIA E INICIATIVA

IMPLICACIONES EDUCATIVAS

* Conocimiento de sus capacidades, puntos fuertes y débiles...
confianza:

— Hacer que nuestro alumnado se conozca. Que haya vistosus fallos y cémo los
ha corregido.

— Valoracidn de lo conseguido. Valoracion de los fallos o errores como retos a
superar, no como desvalorizacion. Uso adecuado de los verbos “ser”y “estar”.

— Consideracion positiva de los retos y de los cambios

— Trabajodel pensamiento divergente, de la creatividad.

— Competencias social. Trabajo colaborativo en equipo.

— Desarrollo de actitudes de gusto por el trabajo bien hecho.

— Responsabilidad.

 Capacidad de PLANIFICACION y AUTOREGULACION :

8.3.APRENDER A APRENDER.
AUTONOMIAE INICIATIVA

IMPLICACIONES EDUCATIVAS

Capacidad de PLANIFICACION y AUTOREGULACION :

* Conciencia sobre el aprendizaje
* Caracteristicas de la tarea

— Qué habria que hacer, Cémo , Cuando hacer
* Forma de aprender uno mismo

— Qué sé hacer, Cémo lo hago, Cuando puedo trabajar, Dénde puedo hacerlo mejor.
* Proceso cognitivo y estrategia utilizada

— Qué voy a hacer, Cdmo lo voy a hacer, cuando lo voy a hacer, Dénde lo voy a hacer.

* Control del proceso de aprendizaje

* Planificacion del aprendizaje
— Concretar qué voy a hacer, Cdmo, Dénde y Cuando. Por escrito, con datos, fechas y niveles de
ejecucion.
* Regulacién durante la ejecucién
— Revision periddica del nivel de ejecucion y del rendimiento. Introducir correcciones.
Reelaborar lo que se considere deficitario.
* Control sobre el proceso de autoevaluacién
— Revisién final de lo ejecutado, ados niveles: Resultado Proceso

— Tomando decisiones en ambos: Completar resultado. Toma de datos para préxima tarea.
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HACIA UN PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE MAS PROXIMO A LAS

COMPETENCIAS BASICAS.

9.1. USAR DIFERENTES SITUACIONES DE APRENDIZAIJE.
DIFERENTES TIPOS DE RAZONAMIENTO

Nuestra prdctica cotidiana tiene exceso de trabajo individual de baja
actividad cognitiva tras la explicacion de clase. Esto ha llevado a mucho
alumnadoa estar en clase “sin activar su mente”. Hay que cambiarla
actitud mental en clase:

— Trabajo en grupos reduddos, para inidarel aprendizaje, para aproximarse a
él, paraactivar conodmientos previos.

— Trabajo en grupo para busqueda de informaddn, para puesta en comun de lo
encontrado, para debate de selecdodn deinformadodn significativa ...
— Trabajo individual de concrecién,elaboracidn individual,...
— Tutorizadon entreiguales, con diferente nivel de dominio.
— Presentaractividades y tareas que supongan diferentes tipos de
razonamiento:
* Reflexivo
* Analitico
* Ldgico
* Critico
* Creativo ...

10.1. CORREGIR PROVOCANDO REFLEXION
Papel de la_CORRECCION y EVALUACION

El momento y el proceso de correcciony de evaluacién son ocasiones Unicas y
valiosas para “aprender”.

Siel alumno ha aprendido pensando, si ha realizado los ejerciciosy las tareas
pensando ... tiene que pensar cuando se le corrige, cuando él corrige.

* Porello esimprescindible:

— Introducir en la rutina de trabajo la “autocorreccion”:

* Que aprendaa “leer desde fuera”, aleerlo que realmente pone, no lo que en su mente tenia
pensado poner.

* Que contraste lo que ha puesto con lo que sabe, con lalégica de su conocimiento.
— Que el papel del profesorado sea “mediacion entre el error y las ejecucién del
alumnado”:

* Hacer preguntas para dar pistas de errores, plantearle contradicciones.
* Pedirle justificaciones, incluso sobre lo que esta bien.
* Sefialar lo que estd mal, no corregir. Provocar proceso de busqueda de la solucién correcta.

— Correccidn entre iguales:
Es muy bueno para ambos, provoca reflexidn, debate ... afianza y ajusta los aprendizajes.
* Hace posible estaformade “correcciéon” con tanto alumnado.
* Enla evaluacion:
— Hayque plantear “ejercicios y tareas”.

— Evaluarel “producto” y el “proceso”.

11 | Curso: COMPETENCIAS BASICAS. ATARFE  Juan de Dios Ferndndez G4 lvez. EOE
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CUATROFRASES A TENER EN CUENTA.

Tranquilidad, el camino se hace andando.
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